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1. Die Antrage in Kiirze

Die Kommission Badeli-Bibliothek stellt den Gemeinderéten Interlaken, Matten und Unterseen folgende Antrage:
1. Genehmigung der Leistungsvereinbarung, giiltig ab 1. Januar 2017, zwischen dem Verein Bodeli-Bibliothek und den
Einwohnergemeinden Interlaken, Matten und Unterseen betreffend Unterstiitzung der Bédeli-Bibliothek mit Gemeindebeitragen.
2. Erteilung der Kompetenz an die Kommission Bddeli-Bibliothek zum Abschluss eines Mietvertrages zu unten genannten

Konditionen ohne vorherige Riicksprache mit den Gemeinderaten,

Leistungsvereinbarung
Gemass Auftrag der Gemeinderdte Interlaken, Matten und Unterseen legt die Kommission Bodeli-Bibliothek die (berarbeitete
Leistungsvereinbarung per 1. Januar 2017 zur Genehmigung vor.
Die wichtigsten Anderungen sind:
¢ Anderung der kantonalen gesetzlichen Grundlagen (Kantonales Kulturfdrderungsgesetz)
¢ Wegfall des Status als Regionalbibliothek und somit Streichung des Kantonsbeitrages (CHF 28:000.4Jahr) per 1. Januar 2017 und
die Ubernahme desselben durch die Gemeinden
& Zusatzliche Erhdhung des Gesamibetrages der Tragergemeinden von CHF 88'000.- auf CHF 141:000.-/Jahr
Dies wegen des Ausgleichs der bisherigen und kiinftigen Unterfinanzierung (CHF 53'274.-/Jahr) und der Deckung der anfallenden
zusétzlichen Personalkosten (CHF 37'546.-/Jahr)

+  Regelung der Verrechnung von Dienstleistungen an Bibliotheken der Region Oberland Ost.

Die liberarbeitete Leistungsvereinbarung befindet sich in 2. Lejstungsvereinbarung. Ergénzende Informationen sind in 2.1. Leistungs- und

Wirkungsindikatoren der BBI, 2.2. Budget 2014 bis 2017 sowie 2.3, Personalaufwand (aktuell versus beantragt) zu finden.

Raumbedarf
Derzeit eines der vordringlichsten Bedurfisse der Bodeli-Bibliothek ist die Suche nach neuen Réumlichkeiten. Die heutige Lokalitét ist im

Besitz der Gemeinde Interlaken und wird von dieser zu giinstigen Konditionen (CHF 32'000.-Jahr, inkl. NK) an die Bibliothek vermietet.

Die Lokalitat hat allerdings viele Nachteile: Die Bibliothek ist heute untergeschossig am Marktplatz eingemietet, hat entsprechend kein
Tageslicht und einen zum Einrichten sehr schwierigen Grundriss. Ein Biroraum fir die Aufarbeitung der Medien fehlt. Die &usserst engen
Platzverhdltnisse lassen zudem keine attraktive Medienprésentation zu, und die Réaumlichkeiten fiir das Archiv (CHF 3000.-/3ahr) miissen
extern zugemietet werden. Weiter gab es diverse schwerwiegende Probleme in der bestehenden Lokalitdt wie Wasserschaden,
ungeniessbares Trinkwasser, Probleme mit der Liftung des Subway efc.

Dies veranlasste die Kommission Bddeli-Bibliothek in den Jahren 2014/15 die Raumsuche aufzunehmen. Es standen bereits mehrere
Mietobjekte zur Diskussion, die Kommission kann jedoch ohne entsprechende Finanzkompetenz keinen Mietvertrag innert niitzlicher Frist
abschliessen, was verbindliche Zusagen an potentielle Vermieter verunméglicht.

Die Kommission rechnet mit Mietkosten von CHF 130.- bis 160.-/m bei ca. 400m?. Dies entspricht jahrlichen Mietkosten von CHE 52'000.-
bis CHF 64'000.-, was einer Erhohung von CHF 18'920.- bis CHF 30'920.-/Jahr gleichkommt.

Erganzende Informationen sind in 3. Beantragter Raumbedarf zu finden,




2.1 Leistungs- und Wirkungsindikatoren der BBI

2.1.1. Vereinsmitglieder/Leserschaft

Leserzahl 2014
Erwachsene Mitglieder ) 1399
Junge Erwachsene 63
Frwachsene mit Leserkarte 153 i
Jugendliche 823

Total 2438

2.1.2. Medienbestand und jahrliche Neuanschaffungen
Buchbestand - 31.12,2014 Zugang 2014
Bilderbiicher - 1083 142 T
Belletristik Kinder 1454 179
Belletristix Jugend/JE 2'098 210
Hrblcher KIJIIE 1'309 182
Comics 1023 92
Sachbichercd T 5'586 23 T
Sachhiicher K 680 65
Belletristik Erwachsene 3941 379
Fremdsprachen 621 75T
Taschenblicher 739 238
Zeitschriften-Abonnemente T 29 6
Compact Discs 965 72T o
Hadrblcher Envachsene 822 101
CD-ROM 21 2
DvVD 1593 274
Wii-Spiele 62 10
Gesamthestand 22'026 2'450

2.1.3. Medienbestand E-Medien und jéhrliche Neuanschaffungen (Verbund dibiBE)

Medienbestand E-Books 31.12,2014 Zugang 2014
Belletristik + Unterhaltung 13'326 13326
Jugendbibliothek 73 73
Kinder 12 12
Sachmedien + Ratgeber 3814 3814
17225 17225

Gesamtbestand




2.1.4. Ausleihen pro Jahr

Austeihen 2014
Bilderbiicher 8116
Belletristik Kinder 6616
Belletristik JugendlJE o 141093
Horblicher KIJJE 7125
Comics 8822
Sachbuchereld T C R0l
Sachblicher K 6'607
Belletristik Erwachsene _,16‘9_00
Fremdsprachen T 1641
Taschenblicher ?'238_-_ ;
Zeitschriften 2889 10
Compact Discs 3144
Hérblcher Erwachsene 3840
EBooks 0 3226
CD-ROM " 108
DVD - 15054
Wii-Spiele (neu) 497
13327

Gesamtausleihe

2.1.5. Offnungszeiten

Insgesamt steht die Bddeli Bibliothek ihrer Leserschaft wéhrend 28 Stunden an 6 Tagen pro Woche zur Verfligung.

MO&D!

M

DO
FR
SA

14:00 - 18:00 Uhr

09:00 - 12:00 Uhr/ 14:00 — 18:00 Uhr

14:00 —-18:00 Uhr
14:00 - 19:00 Uhr
10:00 - 13:00 Uhr

wahrend der Schulferien ist die Bibliothek nur am Montag, Mittwoch und Freitag offen.

2.1.6. Dienstleistungen

® & ¢ & o o6 o

Ausleihen unterschiedlichster Medien (Blichern, Non-Books, CD, DVD, E-Medien, usw.)

Online-Dienste (Ausleihfristen verlangern, Adressanderungen, usw.)

Online-Katalog Uber samtliche Medien

Download von E-Books

Zahlreiche Veranstaltungen wie Lesungen, Marchenstunden, Lesenacht, usw.

Schulprojekte (Einfiihrung von Schulklassen, Projekt Buchstart, Lesefdrderprojekie)

Uberregionale Zusammenarbeit (Ausleihen an andere Bibliotheken)
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2.1.7. Personelles

Falgende Personen stellen den Betieh der Binliothek sicher:

Bihliothekarinnen

= Beatrice Meyer, Leiterin

= Barbara Niedermann, Stellvertretende Leiterin
= Monika Hofstatter

= Ursula Kalin Sieber

= Andrea Schuhmacher

= sowie jeweils 3 Assistenten und Assistentinnen

Weitere Helfer
= Daniel Niedermann (Gehéudeunterhalt)

= Elisabeth Fluri (Gebaudereinigung)

Kommissionsmitgiieder

= Kaspar Studer (Prasident)

= Christoph Stalder (Vizeprasident)

« Brigitte Balmer (Kassierin)

= Martina Josi (Sekretdrin)

= Branka Fluri (Vertreterin Matten)

= Manuela Nyfteler-Lanker (Vertreterin Interlaken)
= Beatrice Gaus (Beisitzerin, [T-Verantwortliche)

= Esther Zimmermann (Vertreterin Unterseen)
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2.3. Personalaufwand (aktuell versus beantragt)

i der und unbezahiten Autwinde der Bibliothek Version vom 8.11.2015 Bodeli-Bibliothek Intedaken
Thema Bezeichnung Bhaahite ||| Urbemhiia Bezeichnung Bezahlte | Unbezahite
Auhvinde Aufvande Aufwinde Aufvinde
Offrungszaiten Normabetrieh: 42 Wechen & 28 Stunden pro Woche . 1476 Normebetrieb: 42 Vochen a 28 Stunden pro Weche 1174
Dopg g: 42 Wochen & 16 Stunden pro Woche 672 Doppetesetung: 42 Wechen 2 16 Stunden pro Woche 672 3
[Ferignberieb: 10 Wochen a 20 Stunden pro Vioche 20 Ferienireieh: 10 Wochen & 20 Stunden pro Weche 2601 z
3 Semstage it 3 Coppeksiunden (ewels vor den Feren} 9 3 Samstage i 3 Gt {feweils vor den Ferien) 9
Vor- und Nachbearbefung - b g n
& Medien sorieren, Mutatioren, Statistik, Usw. ) ien, Medien sorferen, Mytzsonen, Korrespendenz, Stalisik, 4svt. )
INcmalbetrieb: 42 Wochen & § Sunden pro Vioche § Normaketrich: 42 Woshen & 5 Swnden pro Woche 21
Ferienbetrieh: 10 Wodten & 3 Sturden pro YWethe X Ferienbetriel; 10%fochen & 3 Stunden pro Woche 3
Total F 0-57 240 Total 7% [i
Anldsse iirlistunde; 7 x pro Jahr & Lh 7 wizrfistunde; 7 xpro Jahv a 1h 7
Marfsinde; Vorberetungszeil 7] Wigrfistirede; Vort X 7
varshmorge; 4 x pro Jahr & th 4 Vérshnerge; 4 xpro Jahr & 1h 4
varsimorge; Vorberehngszeit . 4 Vérsimorge; Vorbersiungsaeit 4
Ferisnpass, 2 Kirse 4 2h, 5 Mizibelternnen 20 | Ferlenpass; 2 Kurse & 2, 5 Miterbekierinen 7
Ferienpass; Vorbereungszait 6 Ferenpass, \ fhungszei 4
Klassentiivungen; 5 x pro Jehr & th, 2 Miarbelterinnen i) _Klassenfiirungan; 5 X fro Jehr & th, Z Miarbetterinnen 1
[assenfiifrungen, Vorberefurgszel 15' Klasseniihrurgen; Vorbereitungszet 19
[
Lesenzcht; 1 x pro Jahr 4 4h, 5 Mitarhelerinnen 20 | Lesenacht; & xpro Jahv & 4h, 5 Mharbeiterinnen 20 |
L | esenacht Vorbarehmgsaei und Afraumen U_I Lesenacht; ! itund AufrZumen B T
IAC L Y, 1 x pro Jahr & 2h, 4 Miter 8 1 Advenispunsay; 1 xpra Jahr 4 2h, 4 Miarbeiteri g
y; Vorbereitungseet (Cebdcq 5] iy h; Vorberelturigszeit (Gebéc [
H esungen; diverse, 2-3 x pro Jehr 4 3h, 4 Miarbeiterinnen ES | Lesungen; diverse, 2-3 xpro Jalw 43h, 4 Miarbefierinnen 3g)
Lesungen; Crgarisaton 8' Lesungen; Crganiszfon E
Jahreseingung ] - Jahresreinigung 29
RE— L :
Uber [General fung dibIBE; 1 x pro Jah, 1 Mitarbelierh e iryg dBBE; 1 xpro Jahr, 1 Milarbedierin [
Zusammenarbeit |Spessn sind bezahit - N _Spesan sid bezahh
dibiBE und -
rbandsarbeit ISAB | ; 1 xpro Jahr, 20) 5AB Haupluersammiung; 1 x pro Jahr, 20
2 Mitarbeiterinnen & 10h {Spesen sind bezahly) 2 literbefterinnen 4 107 {Spesen sind bezahly
[Kantonal Berrischer Bblotheksiag ale 2 Jafvre 19) 3 e 2 Jahre in
= R Miterbeiter 3 10h {Spesen sind bezanll) siterinnen a 100 {Spesen sind bezehly e
KHBE als Diensteitung god. aussenstehenden Bibfotheken § als Diensliekung ggll. aussenstehenden Bhctheken d
Kes gstichen Oberlandes; Crgenisation, Information des dsifthen Oberlandes; Orgarisation, Inormaticn
7] : Lo E SR
Pauschalen fir Pauschale Abgeltungen fir die Leiterin und Stv. Lefterin = il Pauschale Abgeltungen fir die Leiterin und Stv. Leiterin
Bibliotheksleitung  Pauschale Leflerin; 2h pro Wocha & CHF 25.00 — CHF 2600.00 104 Pauschale Laiterin; 2h gro Woche & CHF 25.00 — CHF 2'600.00 104
Pauschste Stv.Leferin; th pro Woche & CHF 25.00 - CHF 1'400.00 <6 Pauschale Stv.Lefterin; 1h pro Wache & CHF 25.00 — CHF 1'4C0.00 B &
— Total 160h - Total 1600
n den Pauschalen enthaltene Aufwinde = in den Patschalen enthaltene Aufvéinde |l
Teamst 1 xgro Monal & 2h; 5 Mtarbalterinen — 12Ch Teamsizurgen; 1 xpro vionata 25 belferinnen - 1200
Teamsizungen; Vorereaung; 12 x 1h; 2 4 llernnen ~ 240 Teamsizungen: Vortereling; 12 x 1h; 2 Miarbeiterinien — 24h
Organisaiicr}, Emapem{r_\g un:jﬁre_rcrqgng der Assistenten 2Ch Organisation, Einertaiiung und Belreling dar th
— Total 164h N | - Tolisih
Weileriihrende Arbeiten, welche zeitlich nicht innerhath Weiterliihrende Arbeiten, vielche zaitlich nichl innerhalb
kler Pauschale erledigt werden ¥Gnnen: der Pauschale erledigt werden konnen:
Sitzung {Cr Org: ;2 xpro Wodie d th 104 Sizung ir Crganisafion ;2 x pro Woche 3 1h 164
Whellspléne, Ferienpine (Home-Office) Acheltspline, Ferienpiéine (Home-Office)
= \ahnungen: 1h pro 'Wodhe = 52) tzhirunigen; 1h pro Wache 57
Post, Administrafin, Mals; 1h pro Wothe 52| Post, Adminisrlaticn, Mells, th pro \oche 57
Akivaliderung Webstie; 2h pre Monat 24 Atuziserung Webste; 2h pro Menat 2
[Pesscnal, Lohnabrechnungen; 1h pro "Woche 52| Persong!, Lebnatrechatngen; th pro Woche 521 -
o fege T /EDY 0] | Systsmplege iT/EDY |
Bud‘hd‘.wg_ Basef Enzehs 0.5h gro Woche 28 Buchhalung . Enzabhngen; 0.5h pro Woche 26|
Niaterigleinlauf (Biko, Reinigurg, Gebude, usv) S_I Materzenizut (80ro, Reintgurg, Gebaude, usy) q
Infrasiridur Home-Otfice {Telsion, PC, Crucker, usw,) trirastrudur Home-Offce {Telelon, PC, Drucker, usv)
- hicht enthaltene Aufwiinde s
Kemmissionsizunigen; 4 x pro Jafr & 2h; 2 Wéarbeiteroen —~ 160 LS | Kommisscnsizungen; 4 xpra Jahr & 2h; 2 Mitzrbefterinnen — 16h 1
— Kemmissions! Vosbereiung 4 x th; 2 Mdaibalterbnen — 8h gl Kommissicrs \ furg 4 x 1h; 2 Mtacbeterinnen - 8h 4
T — ] Ll s SR




Thema

Bezeichnung

Buzahlle
Aufednde

Unbezahite
Autvdnde

Bezeichnung

Bezlhlte

[ Unbezahite
Aufednde | Aufwinde

Pavschalen tir — {raqhenbicher {CHF %0.00) 2 Tascherbiicher 2
Mkt M Ieteiristk Envachsere (CHET00.00) il Belerisék Ervachsene i
{far Medienaul- Sachibcher Ervachsene {CHF 200.05) 36 —_| Sachhicher Erwathsene Bl
bereitung) Comics Ervechsere (CHF100.00) 4 Camics Envechsene 4
OVD (CHF 500,00} Y] DVD 0
| hiusk CD (CHF 250.00) 10 Mask CD i0
Horbilcher Ervachsene (CHF 130,00) 6 Herhiicher Erwachsene - 6
Fremdsprachenbiicher {CHF 300.60) 12 Fremdspracherbicher 12
Beketsistk Kinder (CHF 30.00) = 12 Belletristk Kinder 12
Befelristk Jugerd (CHF 300.0) 12 Befelrisik Jugend 12
BUerbicher (CHF 20000} 1 Biderbicher 12 h
Kindersachbiicher (CHF 200.00) 2 Kindersachbiicher 1 |
Kindzr- / gerdeomics (CHF 250.00) 1 Kinder- { Jugendrontics 10
Haiblcher Kinder / Jugend (CHF 370.00) i2 Fidrbicher Kinder / ugend 12
Zeiischriften (CHF 2000 8 Zeitschrifien 8
Buchpflege / Reparaturen (CHF 500.00) 20 Suchpfiege / Reparaturen 20 ]
[Recherchen, Einkeuf und Auferbeitumg der Medien a Recherchen, Enkauf und Aufarb=iung der Medien
Einfassen (Foferen), Beschriften, Katalogisizren, usw, Enfassen {Fefizren), Beschriften, Katzlogisiaren, usw.
226 Stunden werden als Jehrespauschele ausbezah (CHF 5'650.~)
Der effeltive Aufwand Hir de genanrten Arbeiten betrégt indessen rund | :
[625h {Durchschntiswerle SAB: 2500 hiedien & 15 i = 625h). SR ([
[Eitektiver Mefiraufwend: ~ 625h abalgich 2260 o ﬂl Efiektier Mehraubwand 309
|
fiotd Told 2
Aufwand pro Jeht in CHF bel Stundanansaiz CHF 25.00 / Stunde = Aufiwand £ro Jahr in CHF bel Stuindenansalz CHF 2500/ Stiunde
Bezahl Unbezahil Bezzhit Unbezanlt
Gesamtpersonalaufaand
— . ‘ . !
Bibliothe Lihne und Pauschaken der Bdothelarinnen gemass 63425.00{ 25000.6 Léhne und Pauschaten der Biblothekarnmen gemiss 8867500 275061
jobien stehender Liste oben stehender Liste
Ferlengeld (3,799 615200 Ferienged (9,1%9) o 10060.00
Weitere iakeisiungen 5736.00 iglkeistungen ) 8279.0
Personatausgahen  [Pauschale GebSudeunterhalt - 250.00 Pauschale Gaba 250.00
Pauschale Belreuung EDV Anlage 550.00 Pauschake Betretung E0V Anlzge 550,
Paucchalz Dekoratien Engang uid Schaikasten 50000 Pauschale Dekoration Eingang und Schaur o s00.00]
Pauschal2 Kassiern 2460, Pauschale Kasslerin 2'460.00)
Lohna 5410.00) ighne Assitentinnen 5410.004
\ohn Raumpleg 2904.00 Lehn Reumpfegsti 7304.00]
laus- und Wererbidung 8blothekarnen 772.09 Aus- und Wekerb¥ung Blifiolhekarinnen 77200[
- Porsonalaniasse + Dherses 526.00 I Personzlaniisse + Diverses 526.00] ]
Unfal- und Krankenvarsiteringen 72550 1 | ot urd Krankenversictisrungen ) 3700.00]
bt (T RIS 2
TOTAL Gesamtpersonalaufyand (Stalus quo} Sesamtpersonalaufsand {Wunsch)
Bezahll Unbezzhlt

Jahrlicher Met

d bei g der 1

0en

14



3. Beantragter Raumbedarf

Ausgangslage

Derzeit eines der vordinglichsten Bediirfnisse der Bideli-Bibliothek ist die Suche nach neuen Raumlichkeiten. Die heutige Lokalitat ist im
Besitz der Gemeinde Interlaken und wird von dieser zu glinstigen Konditionen (CHF 32'000.-, inkl. NK) an die Bibliothek vermietet.

Die Lokalitat hat allerdings viele Nachteile: Die Bibliothek ist heute untergeschossig am Marktplatz eingemietet, hat entsprechend kein
Tageslicht und einen zum Einrichten sehr schwierigen Grundriss. Ein Bliroraum fiir die Aufarbeitung der Medien fehit. Die dusserst engen
Platzverhaltnisse lassen zudem keine attraktive Medienprésentation zu und die Réumlichkeiten fiir das Archiv (CHF 3000.-) miissen extern
zugemietet werden. Weiter gab es diverse schwerwiegende Probleme in der bestehenden Lokalitét wie Wasserschaden, ungeniessbares
Trinkwasser, Probleme mit der Lftung des Subway etc.

Zudem veréindert sich die Bibliothekslandschaft in der Schweiz zurzeit sehr stark. Der Trend entwickelt sich Richtung Begegnungszentrum
mit mehr Raum fir Arbeits- und Lemstationen, Offentlichkeitsarbeit mit zahlreichen Veranstaltungen (bspw. Autoren-Lesungen, Lesenacht,
Schulbesuche usw.) erhalten einen immer hoheren Stellenwert. Auch die Medienlandschaft verdndert sich stetig, wobei die elektronischen
Medien (bspw. E-Books) eher eine Ergénzung als eine Abldsung der konventionellen Medien darstellen.

Das Medienangebot der BBI ist heute auf einem guten Stand. Es umfasst rund 22000 Medien und entspricht damit ungefahr den Vorgaben
der Schweizerischen Arbeitsgemeinschaft der allgemeinen 6ffentlichen Bibliotheken (SAB), gemessen an der Anzahl Einwohner.

All diese Punkte veranlassten die Kommission Bodeli-Bibliothek in den Jahren 2014/15 die Raumsuche aufzunehmen. Es standen bereits
mehrere Mietobjekte zur Diskussion, die Kommission kann jedach ohne entsprechende Finanzkompetenz keinen Mietvertrag innert
ntitzlicher Frist abschliessen, was verbindiiche Zusagen an potentielle Vermieter verunméglicht.

Die Kommission rechnet mit Mietkosten von CHF 130.- bis 160.-/m? bei ca. 400 m2 Dies entspricht jahrlichen Mietkosten von CHE 52000
bis CHF 64'000.-, was einer Erhéhung von CHF 18'920.- bis CHF 30'920.-/Jahr gleichkommt,

Zielsetzung

Die Bodeli-Bibliothek Interlaken mdchte sich gerne weiterentwickeln und der lokalen Bevélkerung ein zeitgemésses und umfassendes
Dienstleistungsangebot in angenehmer Atmosphdre anbieten kénnen.

Da die BBI als Verein aufgestellt ist und nur (iber ein bescheidenes Vereinsvermdgen verfiigt, schafft sie die Umsetzung nicht aus eigenen
Mitieln und ist demzufolge auf Unterstiitzung der Gemeinden angewiesen.

Die BBI strebt dabei keineswegs die «Maximallosung» gemass den Vorgaben der SAB an. Die Kommission ist iiberzeugt, dass eine Mitte-
Losung mit einer markanten Verbesserung der genannten Punkte am hilfreichsten und zweckmassigsten ist. Viele der Punkte konnten
bereits mit einem verbesserten Raumangebot realisiert werden. Ein Wechsel der Lokalitat ist aber mit grosser Wahrscheinlichkeit auch miit
einem massiven Anstieg der Mietkosten verbunden, Die BBI rechnet mit ca. CHF 130.- bis CHF 160.- pro Quadratmeter, was an zentraler
Lage als marktiiblich gilt,

Die BBI bendtigt fir die Umsetzung der Ziele die finanzielle Unterstiitzung der Gemeinden, insbesondere was die Mehrkosten der Miete
betrifft. Mit diesem Schreiben will sie auf die Situation aufmerksam machen und den Behrden ihre Vorstellungen und Visionen der kiinfigen
Bédeli Bibliothek prasentieren,

Um die Vorstellungen der Kommission zu konkretisieren, wurde ein Muster-Grundriss erstellt (siehe 3.4.).
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3.1. Vergleich der SAB-Richtlinien mit den Wiinschen der BBI

Die Regionalbibliothek dient primdr den Standortgemeinden Interlaken, Matten und Unterseen. Darliber hinaus (bt sie regionale

Dienstleistungs- und Erganzungsfunktionen aus. Sie unterstiitzt und fordert die Bibliotheken in ihrer Region und regt die Zusammenarbeit

und Vernetzung an.

Treffen mit umliegenden

Gemeindebibliotheken

Kriterien Vorgaben der SAB Aktuelle Situation der BBI Anforderungen an «Wunsch»-
Bibliothek

Medien einer 1,5 Medien pro Einwohner der 22'000 Medien bei 14'700 Status qllrcr)r_beibehalten
Regionalbibliothek | Standortgemeinden Einwohnein
der Stufe 4 =1,53 Medien pro Einwohner
Dienstleistung «  \Website bestehend 7 Status quo beibehalten

*  Online-Dienste bestehend

« interbibliothek. Verleih bestehend

selten

1/3 Jugendliche
1/3 Kinder

Raur-rimi 7 46 Medien pro m? 88 Medien pro m? 55 Medien pro m?
= ergibt bei 22500 Medien und 15000 | Raum mit 220m? Raum mit ca. 400m?
Einwohnern einen Raumbedartf van (weitere Anforderungen geméss
rund 500 m? folgender Tabelle)

Demografie 1/3 Erwachsene N 7 Trifft ungefahr zu Status ﬁazuirbeibehaken

Offnungszeiten

30 Stunden an 6 Tagen pro Woche

28 Stunden an 6 Tagen pro Woche

Geméss Leistungsvereinbarungen

mit den Gemeinden

Veranstaltungen
und
Offentichkeitsarbeit

Lesungen, Ferienpass, Lesenacht,

Buchstart, térchenstunden

Status quo beibehalien

Finanzen Personal

CHF 180°000.-

CHF 82°000.-

ca. CHF 120°000.-

Finanzen Betrieb

(ink!. Personal)

CHF 300:000.-

CHF 190000.-

¢a. CHF 230'000.-
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3.2. Anforderungen an eine neue Lokalitat

Bestehende Lokalitét

Neue «Wunsch»-Lokalitédt aus Sicht des

Vereins

Anforderungen des Kantons an eine Regionalbibliothek

respektive Vorgaben der SAB

Zentral gelegen am Marktplatz

Gemdss Vorgahen der SAB

An stark frequentierter und gut zugénglicher Lage (im
Zentrum des Einzugsgebiets, idealerweise in ein

Gemeinde-, Einkaufs- oder Freizeitzentrum integriert)

Gemdss Vorgaben der SAB

Gut erreichbar mit OV Mit OV gut erreichbar und leicht zu finden. Offentliche
Parkfidchen sind in unmittelbarer Néhe.
Behindertengerecht mit Lift Gemaéss Vorgaben der SAB Verfiigt (iber einen direkten, behindertengerechten

Zugang.

Zweigeschossig mit Hauptréumen

im Untergeschoss

Geméss Vorgaben der SAB

Platzierung im Erdgeschoss, eingeschossig

Kein Tageslicht

Mindestens eine Fensterfront mit Tageslicht

Glaselemente gewdhren Einblick ins Innere.

Sehr schwieriger Grundriss flr

Mablierung

Einfacher und zweckméssiger Grundriss

gemass Muster-Grundriss

Enge Platzverhaltnisse bei 220m?
Externes Archiv muss zugemietet

werden.

Flache mind. 400m?
Mehr Platz fiir. Medienpréasentation,
Veranstaltungen, Lern- und

Arbeitsstationen, abgetrenntes Biro, Archiv

Flache mindestens 500m?

Relativ versteckter und

unattraktiver Zugang

Wegweiser und Hinweistafeln fihren direkt zur
Bibliothek

Gefiihrt nach den Vereinsstatuten
der BBI

Nach SAB-Richtlinien gefiihrt und organisiert

Synergien mit Lucothek oder anderen

kulturellen Institutionen sind denkbar.
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3.3. Grundriss der bestehenden Lokalitat am Marktplatz 4 (ca. 220m2)




gleichem

2) bei

3.4. Moglicher Grundriss der Wunsch-Lokalitdt (ca. 400 m

Medienangehot

gt _wmm_v
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